
実習病院名 整理番号

診療科 科 学籍番号

評価者 印 氏名

実習期間　　令和　　　年　　月　　日より　　月　　　　日まで

共通評価項目
１：unacceptable
できない、劣る

（６年生として劣る）

２：acceptable
できる、普通

（６年生として普
通）

３：good
良い

（６年生として良
い）

4：excellent
優れている

（研修医レベル）

5：outstanding
非常に優れている
（優れた研修医、
専攻医レベル）

N.A.：not applicable
評価外

（観察機会なし）

1） 医療面接 1 2 3 4 5 N.A.

2） 身体診察 1 2 3 4 5 N.A.

3） 臨床判断　（症例の理解） 1 2 3 4 5 N.A.

4） 症例プレゼンテーション 1 2 3 4 5 N.A.

5） コミュニケーション力 1 2 3 4 5 N.A.

6） プロフェッショナリズム※ 1 2 3 4 5 N.A.

7) 病歴要約/手術記録 1 2 3 4 5 N.A.

１：unacceptable
できない、劣る

２：acceptable
できる、普通

３：good
良い

4：excellent
優れている

5：outstanding
非常に優れている

N.A.：not applicable
評価外

1） 1 2 3 4 5 N.A.

2） 1 2 3 4 5 N.A.

3） 1 2 3 4 5 N.A.

不可 可 良 優 秀

1 2 3 4 5

学生へのコメント
実習中の良かった点、改善が必要な点などを具体的にご記入ください。当該学生にフィードバックいたします。

大学へのコメント　※当該学生にはフィードバックしません。

６年次　臨床実習３　　　　実習評価表

診療科独自評価項目（任意）
（　　　　　　　　　　科）

総括評価
（共通評価項目のレベルに準じます）

アンプロフェッショナルな実習態度など、当該学生についてのご意見をご記入ください。

その他、実習に関するご意見等がございましたらご記入ください。



記入例

診療科独自評価項目

1)
患者の解釈モデルを聞き
だすことができる

1 2 3 4 5 N.A.

2) 〇〇の読影ができる 1 2 3 4 5 N.A.

3) 〇〇の検査手技ができる 1 2 3 4 5 N.A.

（※）プロフェッショナリズムについて：研修医評価票Ⅰでは以下の項目を評価しています。
①社会的使命と公衆衛生への寄与、②利他的な態度、③人間性の尊重、④自らを高める姿勢
学生においては、遅刻・無断欠席をしないなど社会人としてのモラル、自ら積極的に学ぶ姿勢、礼儀など、
基本的な態度も併せて評価してください。

（備考）共通評価項目について、貴科の実習で評価が難しい項目については、実際の評価ではNAとして対応してください。
診療科独自評価項目（任意）については、実習の独自目標として学生と相談の上自由に設定してください。各項目の評価の方法（観
察評価、実技評価、チェックリスト、口頭試問等）は、診療科でお決めください。


